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KAS MUS PASKATINO IEŠKOTI 

INOVACIJOS

• Duomenys apie mokinius skirtingose sistemose

• Nebuvo bendros analitinės sistemos

• Sudėtinga stebėti mokinių pažangą ir rizikas

• Sprendimai dažnai priimami be duomenų analizės

• Mokytojams trūko pamokų planavimo įrankio



KAIP IEŠKOJOME SPRENDIMO 

(INOVATYVUS PIRKIMAS)

• Identifikuota problema ir poreikis duomenų analitikai mokykloje

• Į sprendimo kūrimą įtraukti mokytojai ir mokyklos bendruomenė

• Sukurtas ir išbandytas sprendimo prototipas

• Atviro konkurso būdu pasirinktas technologinis partneris

• Sprendimas išvystytas į pilnai veikiančią sistemą



SUTARTIES VYKDYMO ETAPO IŠŠŪKIAI 

• Pirkimo procesas užtruko ilgiau nei planuota

• Trumpesnis projekto įgyvendinimo laikotarpis

• Padidėjęs komandos darbo krūvis

• Duomenų kokybės problemos viename šaltinyje

• Reikėjo papildomų techninių sprendimų



ĮSIGYTAS SPRENDIMAS IR POVEIKIS

SPRENDIMAS

• Vieninga duomenų sistema

• Ankstyvas rizikų matymas

• Duomenimis grįsti sprendimai

• Efektyvesnis pamokų planavimas

• Kryptingas mokyklos tobulinimas

PO

• Integruota analitinė sistema

• DI pamokų planavimas

• Mokinių ir klasių analitika

• Automatinės ataskaitos

• Duomenų integracija



GALIMYBĖS

• duomenimis grįstas mokyklos valdymas

• geresnė mokinių pasiekimų analizė

• sprendimo plėtra kitose mokyklose

• integracija su kitomis švietimo sistemomis

• ilgalaikė vertė švietimo sektoriui



Inovatyvūs projektai ne visada pavyksta taip, 
kaip buvo planuota, ir retai pasiseka iš pirmo 
karto – tačiau būtent per bandymus gimsta 
geriausi sprendimai.
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